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 STOCKMEIER Chemie Eilenburg GmbH & Co. KG  

m / w / d 

Fuhrpark  Festanstel-
lung 

unbefristet  Eilenburg 
oder Berlin  

Kraftfahrer C / CE  

(Berufsausbildung zum Berufskraftfahrer oder vergleichbare Qualifikation mit entsprechender Be-
rufserfahrung)  

Zu Ihren Tätigkeiten als Berufskraftfahrer (m/w/d) gehören die Be- und Entladung des Ihnen zugewiesenen Fahrzeuges sowie die Beliefe-

rung unserer Kundinnen und Kunden. 

Über uns 

Die STOCKMEIER Gruppe mit Hauptsitz in Bielefeld ist ein unabhängiges Familienunternehmen, das in dritter Generation inhabergeführt 

wird. Die Gruppe umfasst Unternehmen, die in Distribution, Produktion und Dienstleistungen rund um die Chemie tätig sind. Insgesamt 

werden über 26.000 verschiedene chemische Standard- und Spezialprodukte gehandelt und produziert. Über 1.800 Mitarbeiter arbei-

ten an mehr als 50 Standorten weltweit und versorgen täglich rund 30.000 Kunden mit Chemikalien für vielseitige Anwendungen.  

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir 

uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung 

absolut diskret. 

Bewerbung@stockmeier.com 

Referenznummer: SC_EB_KF_06_2022  

Ihre Aufgaben Ihr Profil 

• Führen von Gefahrgutfahrzeugen unseres eigenen, modernen 

Fuhrparks 

• Pflege und Instandhaltung des Ihnen zugewiesenen Fahrzeu-

ges 

• Durchführung bzw. Überwachung von Be- und Entladevorgän-

gen nach den Vorgaben der Ladungssicherung für den Trans-

port auf der Straße 

• Termingenaue Anlieferung 

• Ordnungsgemäßes Führen von Transportpapieren 

 

 

 

• Berufsausbildung zum Berufskraftfahrer (m/w/d) oder ver-

gleichbare Qualifikation mit entsprechender Berufserfahrung 

• Umfangreiche Fahrpraxis im Glieder-, Sattelzug und/oder 

Wechselbrückenverkehr 

• ADR-Schein mit Tankbefähigung, Fahrerkarte, Führerschein C/

CE mit Schlüsselzahl 95 

• Solide Kenntnisse im Bereich der Ladungssicherung 

• Gute geografische Kenntnisse 

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Einsatzbereit-

schaft 

• Kundenorientiertes sowie freundliches Auftreten 

 

 

 

Unser Angebot an Sie 

• Ein Familienunternehmen mit offener Kommunikation und 

kurzen Entscheidungswegen 

• Vergütung nach Tarifvertrag, Bike-Leasing, betriebliche Alters-

versorgung 

• Regelmäßige Feedbackgespräche und vielfältige persönliche 

sowie fachliche Weiterbildungsangebote  

 


